
Ilmiy-innovatsion ishlanmalarni tijoratlashtirish bo‘limining 2022 – yil uchun 
 

YO‘L XARITASI 
 

T/r. Chora-tadbirlar nomi Amalga oshirish mexanizmi Muddati 
Moliyalashtirish 

manbai 
Mas’ullar 

1. 

Universitet professor-

o‘qituvchilari, yosh olimlar va 

talabalarning innovatsion 

texnologiyalarni yaratish borasidagi 

tashabbuskorlikni oshirish yuzasidan 

tizimli ishlarni tashkil etish, 

innovatsion g‘oyalarni har tomonlama 

rivojlantirish uchun zarur shart-

sharoitlar yaratish. 

1. Professor-o‘qituvchilar, yosh olimlar va 

talabalarning innovatsion texnologiyalarni yaratish 

borasidagi tashabbuskorligini oshirish yuzasidan 

universitet chora-tadbirlari rejasi ishlab chiqish.  

2. Universitetda davriy ravishda nashr etiladigan 

innovatsion g‘oyalar va ishlanmalar katalogini 

boyitib borish. 

Yil davomida - 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari. 

2. 

Ilm-fan va innovatsiyalarni 

rivojlantirishning ustuvor 

yo‘nalishlaridan kelib chiqib, 

innovatsion jamg‘arma mablag‘larini 

sarflash tartibi va yo‘nalishlarini 

belgilash 

Ilm-fan va innovatsiyalarni rivojlantirishning 

ustuvor yo‘nalishlaridan kelib chiqib, innovatsion 

jamg‘arma mablag‘larini sarflash tartibi va 

yo‘nalishlarini belgilash bo‘yicha Nizom ishlab 

chiqish. 

2022-yil  

Yanvar-

fevral 

- 

Ilmiy ishlar va 

inovatsiyalar bo‘yicha 

prorektor,     

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i,       Fakultet 

dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

3. 

Buxoro viloyatidagi mavjud resurs 

bazasi va salohiyatini hisobga olgan 

holda ilg‘or va innovatsion 

ishlanmalar, texnologik loyiha va 

startaplar yaratish. 

1. Viloyat tabiiy iqlim sharoiti va 

xususiyatlaridan kelib chiqqan holda ilmiy-tadqiqot 

ishlari asosida hal etilishi lozim bo‘lgan 

muammolar bazasini shakllantirish. 

2. Sohalar bo‘yicha aniqlangan muammolarni 

hal etish bo‘yicha universitetda soha 

mutaxassislari, professor-o‘qituvchilar, yosh 

olimlar tarkibidan iborat innovatsion guruhlar 

tuzish. 

3. Universitet kafedralari ilmiy yo‘nalishlariga 

mos hamkor tashkilotlarda kafedra filiallari va 

laboratoriyalarini tashkil etish. 

Yil davomida - 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari. 



4. 
Kichik startap loyihalarni 

moliyalashtirish tizimini yaratish  

Innovatsion jamg‘arma mablag‘lari hisobidan 

kichik startap loyihalarni moliyalashtirish tizimi 

ishlab chiqish hamda amalga oshirish. 

Yil davomida 

Universitet 
innovatsion 

jamg‘armasi 

mablag‘lari 

Ilmiy ishlar va 

inovatsiyalar bo‘yicha 

prorektor,     

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i,       Fakultet 

dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

5. 

Talabalar va professor - 

o‘qituvchilar bilan sohalarning 

istiqbolli talablaridan kelib chikib, 

innovatsion faoliyat va tijoratlashtirish 

kabi masalalar yuzasidan universitet va 

korxona (muassasa)larda uchrashuvlar, 

seminar-trening, master-klasslar, 

onlayn mashg‘ulotlar tashkil etish. 

1. Seminar-treninglarda iqtidorli talabalar va 

yosh olimlarning faol ishtirokini ta’minlash. 

2. Iqtidorli yoshlarning innovatsion ishlanmalari 

va faoliyatlarining OAV larida yoritilishini 

ta’minlash. 

3. Sohaning taniqli tadbirkorlari va ishlab 

chiqarish vakillarini seminar-treninglarga keng jalb 

etish. 

Har chorakda - 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari. 

6. 

Ilmiy tadqiqot muassasalari, 

universitet va ishlab chiqarish hamda 
boshqa tashkilotlar o‘rtasida o‘zaro 

manfaatli innovatsion hamkorlikni 

yo‘lga qo‘yish. 

1. Manfaatdor sub’ektlar bilan o‘zaro hamkorlik 

shartnomalarini tuzish. 

2. Ilmiy tadqiqot muassasalarida ijodiy ilmiy- 

innovatsion guruhlarni tashkil etib, dolzarb 

muammolar bo‘yicha talabalarga kurs ishi, bitiruv 

malakaviy ishlar, magistrlik dissertatsiyalari 

mavzularini biriktirib, bajarilgan ishlarni korxona 

va tashkilotlarda himoyasini tashkil etish. 

3. Talaba va yosh tadqiqotchilar tomonidan 

bajarilgan ilmiy innovatsion loyihalar tanlovini 

tashkil etish hamda tanlov g‘oliblarini moddiy 

rag‘batlantirish. 

Yil davomida - 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari. 



7. 

Yuqori tijorat salohiyatiga ega va 

amalga oshirishga tayyor hamda 

o‘zlashtirish uchun istiqbolli ishlanma 

va loyihalar monitoringini olib borish. 

1. Kafedralar kesimida amaliy ahamiyatga ega 

bo‘lgan ilmiy- innovatsion ishlanmalar tahlilini 

(monitoringini) amalga oshirish. 

2. Ma’lumotlar bazasi yaratish, uni doimiy 

yangilab borish hamda universitet veb sahifasida 

yoritish. 

3. Ma’lumotlar bazasi asosida an’anaviy tarzda 

innovatsion ishlanmalar katalogini nashr etib 

borish. 

4. Eng ustuvor innovatsion ilmiy-tadqiqot 

loyihalarni amaliyotga tatbiq etish uchun 

Innovatsion rivojlanish vazirligi hamda hamkor 

tashkilotlarga moliyalashtirish uchun taqdim etish. 

Har chorakda - 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

8. 

Natijador innovatsion ishlanmalar 

mualliflarini moddiy rag‘batlantirishni 

yo‘lga qo‘yish. 

1. Innovatsion ishlanmalar mualliflarini moddiy 

rag‘batlantirishning mezonlarini ishlab chiqish va 

universitet innovatsion ishlanmalar mualliflarini 

moddiy rag‘batlantirishning mezonlarini ishlab 

chiqish va universitet kengashida tasdiqlash. 

2. Ilmiy-innovatsion ishlanmalar tanlovlarini 

(“Eng yaxshi innovatsion g‘oya muallifi”, “Eng 

yaxshi innovatsion ishlanma muallifi”, “Eng yosh 

innovator”, “Eng yaxshi innovatsion texnologiyalar 

muallifi”, “Eng faol innovator”, “Eng faol 

innovatsion guruh”) professor- o‘qituvchilar va 

talabalar o‘rtasida tashkil etish va g‘oliblarni 

moddiy rag‘batlantirish. 

Yil davomida 

Universitet 

rivojlantirish 

jamg‘arma 

mablag‘lari 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

9. 

Universitet bitiruvchilari va 

iqtidorli yoshlarni innovatsion 

ishlanmalar, texnologik loyixalar, 

startaplarga jalb etish. 

1. Iqtidorli talabalarni aniqlash, ularning ilmiy 

va yaratuvchanlik qobiliyatlarini o‘rganish. 

2. Iqtidorli talabalarni yetakchi olimlarga 

shogird sifatida biriktirish. 

3. Iqtidorli bitiruvchilar bilan innovatsion 

ishlanmalar, texnologik loyihalar-startaplar 

sohasida maqsadli ishlashni tashkil etish. 

 

Yil davomida - 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

10. 
Xususiy sektor (xususiy korxonalar, 

fermer xo‘jaliklari, MChJ, AJ va 

1. Xususiy sektorning ilmiy-innovatsion 

ehtiyojlarga bo‘lgan talablarini o‘rganish asosida 
Har chorakda 

Xususiy sektor 

mablag‘lari, 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 



boshqalar) bilan innovatsion 

hamkorlikni tashkil etish. 

hal etilishi lozim bo‘lgan muammolar bazasini 

shakllantirish. 

2. Universitet ishlanmalari va imkoniyatlari 

bilan xususiy sektorni muntazam tanishtirish. 

3. Tanlangan yo‘nalishlar bo‘yicha xususiy 

sektorlar (xususiy korxonalar, fermer xo‘jaliklari, 

MChJ, AJ va boshqalar) bilan o‘zaro manfaatli 

shartnomalarni shakllantirish va ular asosida 

hamkorlikni va ishlanmalarni tijoratlashtirishni 

tashkil etish. 

4. Tanlangan yo‘nalishlar bo‘yicha o‘zaro 

manfaatli shartnomalarni shakllantirish va ular 

asosida hamkorlikni tashkil etish. 

Universitet 

rivojlantirish 

jamg‘arma 

mablag‘lari 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

11. 

Halqaro va respublika grantlari, 

ilmiy loyihalar va boshqa turli 

tanlovlarida ishtirok etish hamda ilmiy 

tadqiqot ishlari bo‘yicha universitetga 

xo‘jalik shartnomalari asosida 

tushadigan mablag‘larni 2021-yil ga 

nisbatan 2 barobarga oshirish 

1. Universitetning xar bir kafedrasi va ilmiy 

darajaga ega professor-o‘qituvchilarning davlat 

grantlari, xalqaro grantlar tanlovida faol ishtirokini 

ta’minlash. 

2. Turdosh OTM va ITM hamda xorijiy hamkor 

universitetlar bilan xamkorlikda davlat va xorijiy 

grantlar tanloviga loyixalar topshirish. 

3. Sohaga aloqador vazirlik va idoralar hamda 

tashkilotlarning ilmiy yechimini kutayotgan 

muammolarini yechishga qaratilgan loyihalarni 

tayyorlash va taqdim etish. 

4. Davlat ilmiy-texnik dasturlari ustuvor 

yo‘nalishlar doirasida 20 ta fundamental, amaliy, 

innovatsion va  

5 ta startap loyihalar tayyorlash va tanlovlarga 

taqdim etish. 

5.  Respublika va xorijdagi hamkorlik tashkilotlar 

bilan xalqaro grantlar tanlovlar loyihasini 

tayyorlash va tanlovlarda ishtirok etish. 

6. Ilmiy-texnika dasturlari doirasida bajariladigan 

ilmiy loyihalarning miqdorini 2,5 mlrd. so‘mgacha 

oshirish. 

7. Iqtisodiyot tarmoqlari va ijtimoiy sohalar, 

2022-yil  

Yanvar-

noyabr 

- 

Ilmiy ishlar va 

inovatsiyalar bo‘yicha 

prorektor,     

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i,       Fakultet 

dekanlari, 

Kafedra mudirlari 



xususiy sektorlarning ilmiy-innovatsion 

ehtiyojlariga bo‘lgan talablarni o‘rganish asosida 

hal etilishi lozim bo‘lgan muammolar bazasini 

shakllantirish, ilmiy-innovatsion faoliyat 

natijalarini tijoratlashtirishdan olinadigan 

mablag’lar hajmini 1,0 mlrd. so‘mga oshirish. 

12. 

Universitetning jahondagi yetakchi 

ilmiy-ta’lim muassasalari bilan 

innovatsion ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘yicha istiqbolli 

hamkorlik aloqalarini o‘rnatish. 

1. Universitetning ilmiy-tadqiqot faoliyati 

xususiyatlaridan kelib chiqqan holda yetakchi 

xorijiy ilmiy-ta’lim muassasalari bilan yaqin 

hamkorlik aloqalaridagi ustuvor yo‘nalishlarni 

aniqlash. 

2. Xalqaro hamkorlikning ustuvor 

yo‘nalishlariga muvofiq universitetning yetakchi 

xorijiy ilmiy-ta’lim muassasalari bilan innovatsion 

ishlanmalarni tijoratlashtirish bo‘yicha hamkorlik 

aloqalarini o‘rnatish va kengaytirish. 

Yil davomida - 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

13. 

Rejalashtirilayotgan bajarilayotgan, 

nihoyasiga yetkazilgan amaliy va 

innovatsion loyihalar to‘g‘risidagi 

barcha ma’lumotlarni o‘zida aks 

ettiradigan, biznes tomonidan 

inovatsion yechimlarni izlashga 

qo‘yiladigan talablar, fan va iqtisod 

sohalari kesimida ilmiy texnik 

ishlanmalarga olingan, ro‘yxatdan 

o‘tkazilgan patentlar, shuningdek 

boshqa zarur axborotlarni universitet 

veb-saytida yoritib borish. 

Amaliy va innovatsion loyihalar to‘g‘risidagi 

barcha ma’lumotlarni universitet veb-saytida 

yoritib borish. 

Har oy - 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

14. 

Ilmiy tadqiqot faoliyatini keng 

ommalashtirish bo‘yicha tadbirlarni 

amalga oshirish, ITI natijalarini 

iqtisodning real sektorlarida ilgari 

surish va OAV ni keng jalb qilish. 

Universitet ilm-fan yutuqlari, uning rijojlanish 

ana’nalariva yo‘nalishlari, etakchi, ITI, ilmiy 

markazlar, laboratoriyalarva olimlar, taklif 

etiladigan ishlanmalar, amalga tadbiq etilgan 

muvaffaqiyatli loyihalarva h.k.lar to‘g‘risida 

muntazam teleko‘rsatuvlarni tashkil qilish. 

Har chorakda - 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 



15. 

Universitet va ishlab chiqarish 

korxonalari integratsiyasini 

rivojlantirish. 

1. Hamkorlikdagi ilmiy-tadqiqot ishlarining 

yo‘nalishini ishlab chiqarish korxonalari 

muammolari kesimida belgilash  
2. Hamkorlikdagi ITI o‘tkazish va ularning 

samaradorligini monitoring qilish tartibi 

to‘g‘risidagi Nizomiga takliflar ishlab chiqish. 

3. Hamkorlikdagi loyihalarni aniqlash va 

shartnomalar tuzish.  

Yil davomida - 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 
tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

16. 

Universitet professor-

o‘qituvchilari, yosh olimlar va 

talabalarning ilmiy izlanishlari 

natijalari va innovatsion ishlanmalarini 

amaliyotga joriy etishga yo‘naltirish.  

1. Universitet professor-o‘qituvchilari, yosh 

olimlar va talabalarning innovatsion ishlanmalarini 

amaliyoga joriy etish choralarini ko‘rish.  

2. Universitet professor-o‘qituvchilari, yosh 

olimlar va talabalarning innovatsiont 

texnologiyalarni yaratish borasidagi 

tashabbuskorligini innovatsion ishlanmalarni 

amaliyotga joriy etish choralarini ko‘rish.   

3. Talabalar uchun konstruktorlik byurolarini 

tashkil etish. 

2022-yil  

Oktyabr 
- 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

17. 

Innovatsion va texnologik 

g‘oyalarni har tomonlama rivojlantirish 

uchun zarur shart-sharoitlar yaratish, 

universitet professor-o‘qituvchilari, 

yosh olimlar va talabalarning 

innovatsion texnologiya-larni yaratish 

borasidagi tashabbuskorligini oshirish 

yuzasidan tizimli ishlarni tashkil etish.  

1. Innovatsion va texnologik g‘oyalar 

yaratilishini har tomonlama rijojlantirish uchun 

zarur shart-sharoitlar yaratish.  

2. Universitet professor-o‘qituvchilari, yosh 

olimlar va talabalarning innovatsion 

texnologiyalarni yaratish borasidagi 

tashabbuskorligini oshirish yuzasidan chora-

tadbirlari rejasini ishlab chiqish.  

Yil davomida - 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

18. 
Loyihalar natijalarini amaliyotga 

joriy etish va tijoratlashtirish. 

1. Amalga oshirilgan ilmiy innovatsion 

loyihalarni soha mutaxassislari bilan muhokama 

qilish va saralab olish; 

2. Saralangan loyihalarni ishlab chiqarish va 

o‘quv jarayoniga tatbiq etish. 

Loyiha 

yakuni 

bo‘yicha 

Xususiy sektor va 

mahalliy budjet 

mablag‘lari 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 



19. 

Yoshlarning innovatsion g‘oya va 

tashabbuslarini har tomonlama qo‘llab-

quvvatlash, ularning faoliyati 

natijalarini rag‘batlantirish choralarini 

ko‘rish. 

Yosh olimlar va talabalarni innovatsion g‘oya 

va tashabbuslarini har tomonlama qo‘llab-

quvvatlash, innovatsion jamg‘arma mablag‘lari 

hisobidan rag‘batlantirish mexanizmlarini ishlab 

chiqish. 

Yil davomida 

Universitet 

rivojlantirish 

jamg‘arma 

mablag‘lari 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

20. 

Iqtisodiyot tarmoqlari va ijtimoiy 

sohalarning ilmiy-amaliy 

muammolarga bag‘ishlangan seminar, 

uchrashuv va davra suhbatlari 

uyushtirish, universitet ilmiy 

salohiyatining dolzarb muammolariga 

yo‘naltirish. 

1. Universitetda iqtisodiyot tarmoqlari va ijtimoiy 

soha tashkilotlari rahbarlari, yetkachi 

mutaxassislari, faol tadbirkorlar bilan dolzarb ilmiy 

masalalarda seminar, uchrashuv va davra 

suhbatlarini o‘tkazish rejasini ishlab chiqish va 

tasdiqlash.  

2. Universitetda doktorlik va magistrlik 

dissertasiyalari, bitiruv malakaviy ishlarini 

iqtisodiyot tarmoqlari va ijtimoiy sohalarning 

ilmiy-amaliy muammolari mavzularida 

bajarilishini yo‘lga qo‘yish.  

Yil davomida - 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

21. 

Universitet fakultet va kafedra 

mudirlarida  innovatsion 

kompetentlikni shakllantirish va 

rivojlantirish.  

Universitet fakultet va kafedra rahbar kadrlari 

uchun innovatsion kompentlikni shakllantirish va 

rivojlantirishga qaratilgan mavzularda seminar 

treninglar tashkil qilish. 

Yil davomida - 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

22. 

Yangi g‘oya va tashabbuslarni 

shakllantirish maqsadida universitetda 

“Yosh ekspertlar guruhi”ni tashkil 

etish. 

1. “Yosh ekspertlar guruhi” tarkibi 

aniqlashtiriladi. 

2. “Yosh ekspertlar guruhi” nizomi ishlab 

chiqiladi, faoliyati yo‘lga qo‘yiladi. 

Sentabr - 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

23. Xalqaro hamkorlikni rivojlantirish. 

1. Ilmiy ish natijalarini tijoratlashtirish 

bo‘yicha xorijiy tajribalarni o‘rganish bo‘yicha 

guruhlar tuzish. 

2. Xamkorlik shartnomalarini tuzish. 

2022-yil  

Dekabr 
- 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 



24. 

Xalqaro fondlar va donor 

tashkilotlarning investitsiyalarni jalb 

etish. 

1. Xalqaro fondlar (TWAS, DAAD, JICA, 

ICTP, Horizon 2021, KOICA) va donorlar 

tomonidan e’lon qilingan tanlovlarda ishtirok etish. 

2. Universitet moddiy texnik bazasini yanada 

mustahkamlash, ilmiy tadqiqot infratuzilmasini 

takomillashtirishga qaratilgan takliflar bilan 

xalqaro fondlar va donor tashkilotlarga murojaat 

qilish. 

E’lon 

berilgan 

muddatlarda

Yil davomida 

- 

Ilmiy-innovatsion 

ishlanmalarni 

tijoratlashtirish bo‘limi 

boshlig‘i, 

Fakultet dekanlari, 

Kafedra mudirlari 

 

 

  
 


